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La Fundación Endesa se adapta
a las necesidades sociales que demanda el país

El pasado mes de mayo casi un centenar de jóvenes estudiantes de secundaria participó 
en el Festival Fundación Endesa Apps For Good 2016. Con esta iniciativa la Fundación 
Endesa premió a las dos mejores aplicaciones que dan respuesta a problemas sociales. 
Este es solo un ejemplo del cambio de rumbo que ha protagonizado la Fundación Endesa 
en el último año. 

La Fundación Endesa nació en 1998 con la misión 
de integrar, gestionar y dar una mayor cohesión al 
conjunto de actividades de patrocinio y mecenaz-
go que hasta ese momento venía desarrollando la 
compañía eléctrica. Entre sus objetivos fundacio-
nales destacan el fomento de actividades cultura-
les y sociales de interés general como la promo-
ción del patrimonio histórico-artístico español, a 
través de la iluminación de edificios emblemáti-
cos, así como la puesta en valor para la compañía 
y la sociedad del patrimonio histórico de Endesa. 
Con el paso del tiempo, a estos pilares se han ido 
incorporando otras iniciativas como la puesta en 
marcha de programas de formación profesional 
vinculados directamente al negocio eléctrico en-
tre colectivos sociales con menores recursos.

En marzo de 2015, con el nombramiento 
de Borja Prado como presidente de la Funda-
ción y con un Patronato renovado, la Fundación 
Endesa inicia una nueva etapa. De este modo, 

preservando los logros y las líneas de actuación 
ejecutadas en el pasado, la Fundación Endesa 
pone un mayor énfasis en el desarrollo de  
iniciativas de carácter educativo con un foco  
especial en la promoción del talento entre per-
sonas y colectivos con menos recursos. En de-
finitiva, se trata de “adaptar la Fundación Endesa 
a las necesidades sociales que demanda el país 
en estos momentos, sin perder de vista las  
líneas de actuación iniciadas en el pasado”, co-
menta la directora de Proyectos de la Funda-
ción Endesa, Begoña Muñoz de Verger.

Apuesta por la educación y la  
sostenibilidad
La Fundación Endesa cree firmemente que la igual-
dad de oportunidades va a permitir que la sociedad 
española avance. “A través de nuestros programas 
educativos identificamos y fomentamos el talento 
en personas que tienen menos recursos con el ob-
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Otro nuevo ámbito de actuación de la Funda-
ción Endesa es el apoyo a iniciativas medioambien-
tales conectadas con la educación, así como pro-
yectos específicos de mejora de entornos con 
prioridad en aquellos que tengan impacto sobre el 
empleo y la sostenibilidad en general. En este ám-
bito, tal y como comenta la directora de Proyectos, 
Fundación Endesa ha puesto en marcha, conjunta-
mente con la Dirección General de Sostenibilidad 
de Endesa, proyectos de formación en eficiencia 
energética. “A través de voluntarios corporativos  y 
empleados ofrecemos formación sobre el uso res-
ponsable de la energía en el ámbito doméstico a 
familias vulnerables. Además, también hemos desa-
rrollado proyectos de recuperación paisajística y 
reducción del impacto medioambiental en zonas 
industriales y, por último, estamos poniendo en 
marcha iniciativas educativas para el fomento de la 
cultura ecológica en colegios españoles”, comenta 
Begoña Muñoz de Verger. 

Alianzas con entidades del Tercer Sector
En esta nueva etapa de la Fundación Endesa, las 
alianzas con entidades del Tercer Sector son 
fundamentales. Por ello la Fundación evalúa to-
dos los proyectos en base a los criterios de 
eficiencia, eficacia, viabilidad, impacto y perti-
nencia que recomienda la OCDE para proyec-
tos sociales. 

“Hacemos una evaluación objetiva tanto del 
proyecto como del socio. Buscamos socios que 
sean referentes en el sector, que sean fiables y 
con los que nos complementemos porque nues-
tro objetivo es implicarnos totalmente con los 
proyectos, desde la fase de identificación hasta el 
diseño, la gestión y la medición del impacto social 
del mismo. Esta filosofía ha supuesto un cambio 
importante de la Fundación que ha pasado de 
una cultura de patrocinio a una cultura de cola-
boración con los socios “, explica la directora de 
Proyectos de la Fundación Endesa n
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jetivo de garantizar el acceso a oportunidades que 
quizás no tendrían por sus propios medios”, co-
menta Begoña Muñoz de Verger. 

La Fundación Endesa ha puesto en marcha 
en el último año dos proyectos en el ámbito de la 
educación Primaria, Secundaria y Bachillerato. “De 
la mano de la Fundación SAFA, en Andalucía, he-
mos identificado alumnos con altas capacidades  
y estamos dirigiendo sus currículums hacia el  
emprendimiento social. Y, por otro lado, con la  
Fundación Apps For Good hemos lanzado un 
programa de formación en emprendimiento tec-
nológico donde los estudiantes no solamente 
aprenden habilidades de programación tecnológi-
ca sino que además se les fomentan habilidades 
de trabajo en equipo, comunicación, capacidad de 
resolución…”, añade la directora de Proyectos.

En el ámbito de la formación superior, la 
Fundación Endesa ofrece becas de ayuda al es-
tudio en ICADE, así como becas de excelencia 
académica de posgrado con la Fundación Full-
bright y con la Fundación Carolina. Además, la 
entidad promueve diferentes cátedras como  
la Cátedra Príncipe de Asturias en la Universi-
dad de Georgetown, en Estados Unidos, la Cá-
tedra de Inclusión Social en la Universidad Rovi-
ra i Virgili, de Tarragona, y la Cátedra de Derecho 
de la Unión Europea en la Universidad Carlos III, 
de Madrid. 

En materia de educación no reglada, “forma-
mos a colectivos en riesgo de exclusión social 
para que sean instaladores eléctricos. Ahí tene-
mos diferentes proyectos con Cáritas, con la  
Asociación Norte Joven y con la Asociación Pa-
dre Pulgar”, explica Begoña Muñoz. Además, en 
enero de este año, la Fundación Endesa se alió 
con la Fundación Integra y Ayuda en Acción para 
poner en marcha un proyecto encaminado a la 
mejora de la empleabilidad y de la inserción labo-
ral. También destaca otra iniciativa, llevada a cabo 
conjuntamente con Youth Business Spain, a través 
de la cual la Fundación Endesa busca fomentar el 
emprendimiento para el autoempleo. 
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